e ARSI

REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA GLINA
KLASA: 112-02/26-01/8
URBROJ: 2176-30-01/01-26-1
Glina, 14. listopada 2026. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju | obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-
RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) Elanka 13. Pravilnika o radu te
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapos$ljavanje i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoéljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Osnovne $kole Glina,
ravnatelj Osnovne $kole Glina, Dr. Ante Staréevica 1, 44400 Glina, objavijuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

UGITELJ/ICA EDUKACIJSKO - REHABILITACIJSKOG PROFILA, koji/a obavlja poslove
utiteljafice edukatora rehabilitatora, mjesto rada: Osnovna skola Glina.

1 izvréiteljfica na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena.

Na natje¢aj se mogu javiti muske i zenske osobe U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (,Narodne novine* broj 82/08 i 69/17)

Uvjeti:

Op¢i uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu.

Posebni uvjeti propisani ¢lankom 105. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli te €lankom 3. i ¢lankom 28. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli (,Narodne novine" broj 6/19 i 75/20).

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta.

Uz prijavu na natje¢aj potrebno je priloZiti:

1. zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o steenoj strucnoj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zashivanje radnog odnosa iz Clanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

5. elektronic¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.



Prije sklapanja ugovora 0 radu odabrani kandidat/kinja duzan/a je sve n'avedene‘ _prvilo.ge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (,Narodne novine® broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07,

75/09 1 120/16).

Osobe koje su stekle obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske duzne su dostaviti
isprave kojima dokazuju priznavanje inozemne struéne kvalifikacije | kojom se ostvaruje pravo
na pristup i obavljanje regulirane profesije sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (,Narodne novine“ broj 82/15, 70/19, 47/20 i
123/23), odnosno drugu ispravu nadleznog tijela ako se ne radi o reguliranim profesijama

sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnin kvalifikacija (,Narodne
novine" broj 69/22).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno glanku 102. Zakona o hrvatskim
praniteljima iz Domovinskogd rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine" broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48 f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne
novine" broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13 1
98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine" broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢&lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine" broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim

uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona 0
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (,Narodne novine® broj
121/17, 98/19, 84/21 i 166/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane
&lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njinovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s popisom dokaza

potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s Elankom 48. Zakona o
civi?nim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21), uz prijavu na
natjetaj duzne su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. élanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s popisom dokaza
potrebnin za ostvarivanja prava prednosti:

Kanc}idat/kinja koji/a se poziva na prave prednosti pri zapoéljavanju sukladno ¢l. 48.f. Zakona
o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine* broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93,
02/94, _76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je, uz navedene dokaze,
dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Kandlc_iat/kiﬂja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno €l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine" broj:
_157!13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je. uz navedene dokaze, dostaviti rieSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati



u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeéeﬂje/obavijest o prestanku radnog odnosa,

sporazum i dr.).

Kandidat/kinja prijavom na natje¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama Za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Povjerenstvo za procjenu utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju

formalne uvjete iz javnog natjecaja, gije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s liste

upucéuje na procjenu odnosno testiranje. Sadrzaj i naéin procjene odnosno testiranja, odreden
je sukladno Clanku 13. Pravilnika, dostupnog na

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene odnosno testiranja objavit ¢e se najmanje tri dana prije

dana odredenog za procjenu odnosno testiranje, na web-stranici $kole. Sadrzaj i nacin

testiranja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, objavljuju se na
mreznoj stranici Skole

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i ispunjava uvjete natjecaja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, smatra se da je odustao/la od prijave na natjecay.

Prijave za natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana
objave natjecaja na mresnim stranicama i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje i mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i §kole, neposredno ili postom na adresu
&kole: Osnovna $kola Glina, Dr. Ante Stardevica 1, 44 400 Glina, s naznakom ,Natjecaj —
ugiteljlica edukator rehabilitator)”.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava
biti pozvani na dopunu istih.

O rezultavtima natjetaja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku putem web
stranice Skole:

U sll.uté_aju Qa se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 20.
stavku 4. Pravilnika.

Natjecaj je otvoren od 14. listopada 2026. godine do 22. listopada 2026. godine.

Ravnatelj_

\




